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LINEAMIENTOS DEL SISTEMA DE MANEJO AMBIENTAL
ANTECEDENTES

Los Lineamientos del Sistema de Manejo Ambiental de la SAGARPA (SIMAS) surgen desde el 2007
para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley General de Equilibrio Ecoldgico y Proteccién al
Medio Ambiente, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 13 de junio de 2003.

Es por ello que la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion
(SAGARPA), a través de la Oficialia Mayor y la Direccién General de Recursos Materiales,
Inmuebles y Servicios (DGRMIS), tienen como propdsito fundamental orientar a los servidores
publicos de la Secretaria, para lleva a cabo el uso responsable de los recursos naturales, dando a
conocer sus obligaciones y responsabilidades con el medio ambiente en sus actividades laborales
asi como las del dia a dia.

>

Ante lo sefialado, surge la necesidad de reorganizar formalmente al interior de la SAGARPA el
proceso de planificacion, ejecucion y evaluacion del SIMAS, motivo por el cual la Secretaria, a
través de la Oficialia Mayor y la DGRMIS, simplifica los presentes Lineamientos, con el propésito
fundamental de conformar una fuente actualizada de informacién que sirva de referencia y a la
vez, oriente a los servidores pUblicos de esta Secretaria respecto de los procedimientos especificos
que en ella se realizan.

El presente documento contiene informacion ordenada y sistemdtica sobre el Sistema de Manejo
Ambiental, que permitira aplicar permanentemente los estandares de calidad definidos, asi como
regular y uniformar sus actividades y funciones.

OBJETIVO GENERAL

El objetivo es promover una cultura ambiental entre los servidores plblicos de la SAGARPA para
que actuen con responsabilidad ambiental y de esta forma se mitigue el deterioro del impacto
ambiental derivado de las actividades cotidianas, y de esta manera incrementar la eficiencia en el
uso de los recursos naturales y minimizar el uso de los recursos naturales; es decir, de la energia
eléctrica, agua, consumibles, ademas del manejo integral de los residuos sélidos.

Lo anterior, de conformidad con la normatividad aplicable y su apropiada di$posicién final de los
mismos, para con ello establecer programas, estrategias, procesosy pro dimientos tendientes a
mejorar el desempeno ambiental de la Secretaria, asi como las as responsables de su
coordinacién y operacion.
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GLOSARIO.

=

Para los efectos del presente instrumento se entendera por:

APF: Administracion Publica Federal

COMITE: Comité del Sistema de Manejo Ambiental de la SAGARPA.

CONALITEG: Comision Nacional De Libros De Texto Gratuitos

CONUEE: Comision Nacional para el Uso Eficiente de la Energia

DAI: Direccion de Administracion Inmobiliaria

DG: Direccion General

DGRMIS: Direccion General de Recursos Materiales, Inmuebles y Servicios

DS: Direccién de Servicios

ICEE: indice de Consumo de Energia Eléctrica

IMCEE: indice Madximo de Consumo de Energfa Eléctrica

MAS: Manejo Ambiental de la SAGARPA

MEDIO AMBIENTE: El conjunto de elementos naturales y artificiales o inducidos por el hombre
que hacen posible la existencia y desarrollo de los seres humanos y demas organismos vivos que
interactGan en un espacio y tiempo determinados.

PAT: Plan Anual de Trabajo

SECRETARIA: Secretarfa de Agricultura, Ganaderia, Desarrollg/Rural, Pesca y Alimentacién.

SIMAS: Sistema de Manejo Ambiental de la SAGARPA l Q//
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MARCO JURIDICO

Disposiciones Constitucionales

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. D.O.F.5-1-1917 y sus reformas y adiciones.
Leyes

e Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente. D.O.F. 28-1-1988 y sus
reformas y adiciones.

» Leyde Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico. D.O.F. 04-1-2000 y sus
reformas y adiciones.

e Ley General de Cambio Climatico. D.O.F. 06-VI-2012 y sus reformas y adiciones.
e Ley Federal de Responsabilidad Ambiental. D.O.F. 7-VI-2013 y sus reformas y adiciones.

e Ley General para la Prevencion y Gestion Integral de los Residuos. D.O.F. 8-10-2003 y sus
reformas y adiciones.

Reglamentos
e Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccién al Ambiente en
Materia de Evaluacion del Impacto Ambiental. D.O.F. 30-V-2000 y sus reformas y

adiciones.

e Reglamento de la Ley para el Aprovechamiento Sustentable de la Energia. D.O.F. 11-IX-
2009 y sus reformas y adiciones.

e Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
sus reformas y adiciones. /

.O.F. 28-VII-2010 y

Decretos

e DECRETO por el que las dependencias y entidades de la Ad

Procuraduria General de la Republica, las unidades adminjétrativas de la Presidencia \de\la

inistracion Publica Fede%laG'/
e\l
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RepUblica y los Organos Desconcentrados donaran a titulo gratuito a la Comisién Nacional
de Libros de Texto Gratuitos, el desecho de papel y cartén a su servicio cuando ya no les
sean utiles. D.OF. 21-1-2010.

Decreto que establece las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los
recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto
publico, asi como para la modernizacién de la APF. D.O.F. 10-XII-2012 y sus reformas y
adiciones.

DECRETO por el que se expide la Ley Federal de Responsabilidad Ambiental y se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la
Proteccién al Ambiente, de la Ley General de Vida Silvestre, de la Ley General para la
Prevencion y Gestion Integral de los Residuos, de la Ley General de Desarrollo Forestal
Sustentable, de la Ley de Aguas Nacionales, del Cédigo Penal Federal, de la Ley de
Navegacion y Comercio Maritimos y de la Ley General de Bienes Nacionales. D.O.F. 07-VI-
2013.

DECRETO por el que se expide el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal del ejercicio en curso.

Acuerdos

ACUERDO por el que se expide la Estrategia Nacional de Cambio Climatico. D.O.F. 03-VI-
2013.

Otras Disposiciones

Lineamientos para la aplicacion y seguimiento de las medidas para el uso eficiente,
transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria
en el ejercicio del gasto publico, asi como para la modernizacion de la Administracién
Publica Federal. D.O.F. 30-1-2013

Disposiciones administrativas de caracter general en materia de eficiencia energética en
los inmuebles, flotas vehiculares e instalaciones industriales de la Administracion Pdblica
Federal (Vigentes).
Documentos Normativos - Administrativos /

4

F.27-X1-2012

Manual General de Organizacion de la SAGARPA. D (

/
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DISPOSICIONES GENERALES.

P
£ Dentro del Plan Nacional de Desarrollo, en el apartado México Préspero, el Ejecutivo Federal
reconoce la importancia del medio ambiente, de su cuidado y fortalecimiento para lograr un

/ desarrollo sustentable. Asi en su objetivo 4.4, el PND sefiala "Impulsar y orientar un crecimiento
/' verde incluyente y facilitador que preserve nuestro patrimonio natural al mismo tiempo que
/ genere riqueza, competitividad y empleo.”, para lo cual se apoya de tres estrategias en la materia:

/3( 4.4.1 Implementar una politica integral de desarrollo que vincule la sustentabilidad ambiental con
costos y beneficios para la sociedad.

4.4.2 Implementar un manejo sustentable del agua, haciendo posible que todos los mexicanos
tengan acceso a ese recurso.

4.4.3 Fortalecer la politica nacional de cambio climatico y cuidado al medio ambiente para
transitar hacia una economia competitiva, sustentable, resiliente y de bajo carbono.

En este sentido, México ha demostrado un gran compromiso con la agenda internacional de medio
ambiente y desarrollo sustentable, y participa en mas de 90 acuerdos y protocolos vigentes,
siendo lider en temas como cambio climatico y biodiversidad. No obstante, el crecimiento
econémico del pais sigue estrechamente vinculado a la emisién de compuestos de efecto
invernadero, generacion excesiva de residuos sdlidos, contaminantes a la atmdsfera, aguas
residuales no tratadas y pérdida de bosques y selvas. El costo econémico del agotamiento y la
degradacién ambiental en México en 2011 representd 6.9% del PIB, segln el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI).

En concordancia con este objetivo y las estrategias planteadas, el SIMAS busca coadyuvar a la
mitigacién del impacto ambiental de las actividades cotidianas de la Administracién Publica
Federal, desde la SAGARPA. Los presentes Lineamientos regulan la operacién del Sistema de
Manejo Ambiental de esta Secretaria, asi como el funcionamiento del Comité del Sistema de
Manejo Ambiental, estableciendo las bases sobre las cuales se conducird la politica institucional
del cuidado del medio ambiente, a través de la administracién sustentable de los recursos.
Estableciendo asi las responsabilidades que deberd llevar a cabo a cada Unidad Administrativa de
la SAGARPA dentro de sus atribuciones.

El presente documento sera la herramienta metodoldgica que permitird a la institucion un

desempefio ambiental responsable, mediante estrategias que incorporan criterios ambientales en \

el funcionamiento cotidiano de la institucién y de esta manera, obtener beneficios ambientales
con la reducci6n de residuos y consumos de recursos (agua, energia y materiales de oficina), asi
como economicos ante la reduccién de costos de operacién en el/onsumo de recursos vy
materiales, al ser una actividad que con el tiempo tendra efectos mulfiplicadores positivos.entre

ité de Mejora Regulatoria InteLrllgL_‘_v M;\

inién)favorable en la Primera Sesién Ordinaria de 2018 del C

diﬁﬁ/a/miento que obtuvo
éfé,ctuada el 30 de abril

\




\

Comité de Mejora

Regulatoria Interna

los empleados, reflejando la buena imagen institucional ante la sociedad y en lo laboral, generando
un ambiente saludable.

1. INTEGRACION DEL SISTEMA DE MANEJO AMBIENTAL DE LA SAGARPA “SIMAS”.

Este sistema esta integrado por los siguientes programas:

Capitulo I. Manejo Ambiental de la SAGARPA “MAS”.

Capitulo Il. Eficiencia Energética en sus dos vertientes: eléctrica y flotas vehiculares combustibles.
Capitulo Ill. Uso Racional del Agua.

Capitulo IV. Consumo responsable de consumibles.

Capitulo V. Manejo Integral de Residuos.

CAPITULO L.

MANEJO AMBIENTAL DE LA SAGARPA “MAS”.

La DGRMIS por conducto de la DA, sera la unidad administrativa encargada del Manejo Ambiental
de la SAGARPA, para lo cual debera establecer las acciones que se requieran para prevenir, mitigar,
controlar, compensar y corregir de los posibles efectos negativos causados por desarrollo de
nuestras actividades diarias; también incluye planes de seguimiento, evaluacién y monitoreo.

Se encuentran sujetos al presente Sistema de Manejo Ambiental de la SAGARPA “SIMAS” todos
los Servidores publicos de la SAGARPA incluyendo aquellos que desempefian actividades en los
Organos Desconcentrados y Delegaciones Estatales de esta Secretarfa, con el fin de que de
incorporar los criterios de concientizacién y responsabilidad ambiental en el ejercicio de sus
funciones, asi como de prevenir y mitigar los impactos al medio ambiente, mediante acciones
correlacionadas entre si; cumpliendo con la normatividad aplicable y de evaluacion, a través de las
siguientes acciones:

a) Emitir y comunicar la Politica Ambiental de la Secretaria;

b) Identificar areas de oportunidad en materia ambiental derivados de la actividad de esta
Secretaria;

c) Observar los requisitos legales, asi como los de certificacién y operacionales;

~ d) Desarrollar la cultura de responsabilidad ambiental entre los servidores publicos de la

Secretaria; ;

e) Fortalecer la participacién y colaboracion activa de los s€rvidores publicos en el ejercicio de
sus funciones; . /S

f) Guiar a los servidores publicos y personal relacionado con esta Secretaria en las mejores
practicas para el cuidado del medio ambiente;

g) Impulsar la conservacion del medio ambiente;  / C//

h) Mejorar el desempefo ambiental de esta Secre%arl’a ///

o/
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Algunas de las medidas para implementar por todos los servidores publicos que desempefan
actividades en los inmuebles de la SAGARPA en funcion de su competencia, en materia del Manejo
Ambiental de la SAGARPA “MAS” son:

a) Observar la politica ambiental de esta Secretaria en el ejercicio de sus funciones;

b) Participar y colaborar en el cumplimiento de la normatividad aplicables para el
cuidado del medio ambiente;

c) Promover acciones que contribuyan al cuidado del medio ambiente;

d) Adoptar en el ejercicio de sus funciones las mejores practicas para el cuidado del
medio ambiente:

e) Lo anterior, utilizando la imagen institucional del “MAS”

CAPITULO Il
EFICIENCIA ENERGETICA.

La DGRMIS, por conducto de la DAl y la DS seran las encargadas de dar seguimiento al
cumplimiento de la Eficiencia Energética, con el fin de optimizar el uso de la energia eléctrica en
todos los inmuebles y en el caso de flotas vehiculares el combustible utilizados por la Secretaria
en Oficinas Centrales, Delegaciones Estatales y Organos Desconcentrados, en el ambito de su
competencia, respectivamente.

De igual formar, se debera cumplir con las metas establecidas cada afio por la CONUEE, en las
“Disposiciones Administrativas de caracter general en materia de eficiencia energética en los
inmuebles, flotas vehiculares e instalaciones industriales de la Administracién Pdblica Federal...”
vigentes, a través de implementar, seguir, difundir y evaluar las buenas practicas de consumo
energético, lo que se traducira en disminucién de emisiones de biéxido de carbono CO, al medio
ambiente, llevando a cabo las siguientes vertientes:

EFICIENCIA EN ENERGIA ELECTRICA.

a. Manejo eficiente de la energia eléctrica en las actividades diarias de la Secretaria,

b. Instrumentar acciones para reducir su utilizacion y;

c. Promover el consumo responsable de la energia eléctrica por los servidores pUblicos
en las instalaciones de la SAGARPA.

Alguna de las medidas para implementar por todos los servidores pubficos que desempefan
actividades en los inmuebles de la SAGARPA en funcién de su compete
eléctrica son:

a, en materia de energia

/67\
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a. Reportar al area de Recursos Materiales u homdloga la deteccién de fallas en la
instalacion eléctrica;

b. Revisiones periddicas a las instalaciones eléctricas y en su caso de aire
acondicionado, a fin de evaluar si su operacién eficientemente;

c. Utilizar sélo cuando sea necesario los aires acondicionados, en ese caso mantener
puertas y ventanas cerradas para aprovechar al maximo su uso;

d. Aprovechar al maximo la luz natural;

e. Designar comisiones para corroborar el apagado de luminarias, al término de las
labores;

f. Concientizar al personal sobre el uso eficiente de la energia eléctrica.

PROGRAMA DE EFICIENCIA ENERGETICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL DE LA
CONUEE.

Este programa de la CONUEE tiene como objetivo establecer un proceso de mejora continua para
incrementar la eficiencia energética en inmuebles, flotas vehiculares e instalaciones industriales
de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal mediante la implementacion
de mejores practicas e innovacion tecnoldgica, asi como la uso de herramientas de operacion,
control y seguimiento, que contrlbuyan al uso eficiente de los recursos publicos y la
sustentabilidad.

Para su operacion, afio con afo la Comision prepara las “Disposiciones Administrativas de caracter
general en materia de eficiencia energética en los inmuebles, flotas vehiculares e instalaciones
industriales de la APF”.

Para tales efectos el responsable de cada inmueble de uso de oficina y otros usos de la SAGARPA,
incluyendo Organos Desconcentrados y Delegaciones Estatales que cuenten con una superficie
igual o mayor alos 1,000 m? de construccién y que su factura eléctrica no sea compartida, deberan
realizar por cada ejercicio como minimo las siguientes acciones:

A) Actualizar la informacion del inmueble, asi como su equipamiento y responsable del mismo en
turno:

B) Elaborar y cargar anualmente en el Sistema de la CONUEE el Plan Anual de Trabajo (PAT), que
incluya actividades especificas para el seguimiento del uso efi¢iente de la energia eléctrica;

C) Registrar trimestralmente en el sistema de la CO E los avances de las actividades
programadas para el uso eficiente de la energia eléctrica; / |
D) Capturar trimestralmente en el Sistema de la CONU /E los consumos de en%rgla eléctrica por
cada inmueble registrado;
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E) Cumplir con la capacitacion anual en materia de eficiencia energética, de acuerdo a lo
establecido por la CONUEE;

F) Cumplir anualmente con las metas establecidas por la CONUEE;

G) En caso de no haber cumplido con las metas establecidas por la CONUEE, enviar un informe de
justificacién a mas tardar el dltimo dia habil del mes de enero del siguiente afio.

EFICIENCIA EN ENERGIA EN FLOTAS VEHICULARES.

A) Implementar acciones que contribuyan a mejorar el rendimiento de combustibles en las flotas
vehiculares;

B) Programar las rutas de trabajo dentro de los horarios que permitan disminuir el tiempo de
traslado, el volumen de combustibles utilizados y el desgaste normal del vehiculo;

C) Proporcionar un adecuado mantenimiento preventivo y correctivo a las flotas vehiculares, y;
D) El uso de vehiculos automotores es para comisiones estrictamente oficiales

Alguna de las medidas para implementar por todos los servidores publicos que utilicen cualquier
vehiculo de uso oficial de la SAGARPA, son:

A) Planear rutas sin congestionamientos;

B) Mantener un control de mantenimiento preventivo y correctivo;
C) Mantener las llantas con una presion correcta;

D) Acelerar gradualmente;

E) Respetar los limites de velocidad.

PROGRAMA DE EFICIENCIA ENERGETICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL.

Los responsables de cada flota vehicular de uso oficial de la SAGARPA igual o mayor a 500
vehiculos, incluyendo Organos Desconcentrados y Delegaciones Estatales, deberan realizar por
cada ejercicio como minimo las siguientes acciones:

A) Elaborar y cargar anualmente en el Sistema de la CONUEE el PAT, que incluya actividades
especificas para el seguimiento de flotas vehiculares;

B) Registrar trimestralmente en el sistema de la CONUEE los avances de las actividades
programadas para mejorar el rendimiento del combustible en flotas vehiculares;

C) Capturar mensualmente en el Sistema de la CONUEE los consumos de combustible asi como
facturas, distancias recorridas y mantenimiento vehicular incluyendo también facturacion;

D) Capacitarse anualmente en materia de flotas vehiculares, de acuerdo a lo gstablecido por la
CONUEE;

E) Cumplir anualmente con las metas establecidas por la CONUEE;

F) En caso de no haber cumplido con Ias metas establecidas por la CONU
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CAPITULO Il e

USO RACIONAL DEL AGUA.

g t—

La DGRMIS, por conducto de la DAI, sera la encargada de dar seguimiento al cumplimiento del uso
eficiente del agua con el fin de fomentar una cultura de conservacion y ahorro de agua entre los
servidores publicos, y cualquier persona que hace uso de las instalaciones de la SAGARPA, a través
de las siguientes estrategias: 4&

-

A) Uso eficiente del agua en las actividades diarias de esta Secretaria;

B) Instrumentar acciones para reducir y aprovechar al maximo su utilizacion, y;

C) Promover el consumo responsable del agua por los servidores publicos en las instalaciones de
la SAGARPA.

Algunas de las medidas para implementar por todos los servidores publicos que desempefian
actividades en los inmuebles de la SAGARPA en funcion de su competencia, en materia de agua
son:

A) Reportar al area de Recursos Materiales u homoéloga si se detecta alguna fuga en las
instalaciones hidraulicas;

B) Revisiones permanentes a las instalaciones hidraulicas, para descartar fugas;

O) Eliminar aires acondicionados con agua;

D) Realizar el riego y limpieza de areas verdes, en horarios preferentemente de menor incidencia
solar;

E) En lo posible aprovechar el agua pluvia, y/o utilizar aspersores para reducir el desperdicio de
agua, y;

F) Concientizar al personal sobre el uso eficiente del agua.

CAPITULO IV.
CONSUMO RESPONSABLE DE CONSUMIBLES.

El objetivo del consumo responsable de consumibles en todos los inmuebles de la SAGARPA
incluyendo Organos Desconcentrados y Delegaciones Estatales es fomentar habitos de consumo
ajustado a las necesidades reales, optando por productos y servicios que favorezcan la
conservacion del medio ambiente, es decir, que se consigére los procesos de produccion,
transporte, distribucion, consumo y residuos que genera el ggnsumo de determinado producto, a

través de las siguientes estrategias:
/siempre que éstas sean finaﬁierzj{w}ente

/
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A) Priorizar compras de bienes mayormente naturale
viables;
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B) Adquisiciones eficientes y racionales de materiales y consumibles para el desempefio de las
actividades cotidianas de la Secretaria;

O Incorporar criterios ambientales en las bases de los procesos de contratacién, ejemplo, la
adquisicion de papel debera procurarse que sea 100% de material reciclable de fibras naturales y
no derivadas de la madera;

D) Aprovechar al maximo los productos de papeleria en las actividades diarias de esta Secretarfa:
E) Instrumentar acciones para reducir y aprovechar al maximo su utilizacién, y;

F) Promover el consumo responsable, eficiente y eficaz de consumibles por los servidores pUblicos
en las instalaciones de la SAGARPA.

Algunas de las medidas para implementar por todos los servidores publicos que desempefian
actividades en los inmuebles de la SAGARPA en funcién de su competencia, en materia consumo
responsable son:

A) Imprimir en ambas caras del papel;

B) Revisar detalladamente todos los archivos antes de imprimir;

C) Imprimir sélo lo necesario, de tal manera que se le dé prioridad al uso de las tecnologfas a través
de la oficina sin papel;

D) Maximizar el tiempo de vida Util de los materiales de oficina, reutilizando aquellos que sea
posible, y;

E) Omitir el uso de productos elaborados a base de unicel.

CAPITULO V.
MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS

El objetivo del manejo integral de residuos en todos los inmuebles de la SAGARPA incluyendo
Organos Desconcentrados y Delegaciones Estatales es impulsar una cultura que permita a todo el
personal que interactda con esta Secretaria para no generar basura, de tal manera que se logre
tomar conciencia de la importancia de separar los desechos y estos residuos puedan reciclarse en
su disposicion final, a través de las siguientes estrategias:

A) Separar los desechos de conformidad con la normativa local aplicable;
B) Separar el papel de uso de oficina de otros desechos, asi como las pilas y aparatos eléctricos;
O Destinar un lugar accesible para todos que permita separar el papel de uso de oficina, pilas y
aparatos eléctricos;

D) Instruir al personal de limpieza sobre estas acciones.

Algunas de las medidas para implementar por todos los servidores plblicos que desempefian
actividades en los inmuebles de la SAGARPA en funcién de su competengia, en materia consumo

responsable son: /{/ H \
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A) Clasificar por lo menos los residuos de papel de uso de oficina y pilas;

B) Establecer por lo menos una isla de recoleccion de pilas por inmueble;

C) Verificar que el personal de limpieza clasifique los residuos de acuerdo a la normatividad
aplicable;

D) Poner a disposicion el papel de uso de oficina de la Comisién Nacional del Libro de Texto
Gratuito (CONALITEG).

—— -

CAPITULO VI. I$<
COMITE DEL SISTEMA DE MANEJO AMBIENTAL DE LA SAGARPA

Esta Secretaria contara con un Comité del Sistema de Manejo Ambiental de la SAGARPA, quien
tendran en su conjunto el mandato de formular recomendaciones, vigilar, controlar y evaluar la
aplicacion de las medidas de ahorro en materia de energia eléctrica, combustible, agua y
consumibles, y seran aplicables a todos los inmuebles, incluyendo Organos Desconcentrados y
Delegaciones Estatales, cabe destacar que este Comité tendra representatividad ante la CONUEE.

Para tal efecto tendra las siguientes atribuciones:

A) Promover el establecimiento y desarrollo de las diversas estrategias del Sistema de Manejo
Ambiental de la SAGARPA (SIMAS) sefialadas en los presentes lineamientos;

B) Evaluar el desempefio ambiental de la Secretaria Anualmente;

C) Informar acerca de los avances del SIMAS y difundir en intranet los resultados;

D) Adoptar acuerdos encaminados a la implementacién de acciones que apoyen el cumplimiento
de los objetivos del SIMAS, asi como promover su cumplimiento, seguimiento y evaluar resultados,
teniendo la posibilidad de incluirlas en el programa que correspondan;

E) Aprobar los Lineamientos de Integracién y Funcionamiento, asi como sus modificaciones;

F) Aprobar en la Ultima sesion de cada ejercicio fiscal, el calendario de sesiones del afio siguiente.

El Comité del Sistema de Manejo Ambiental de la SAGARPA, estard integrado por los
representantes siguientes:

I. Presidente: Oficial Mayor;

l. Secretario Ejecutivo y Funcionario Representante ante la CONUEE:
Director General de Recursos Materiales, Inmuebles y Servicios;
Subdirector de Mantenimiento y Conservacion;

Ill. Secretario Técnico y Técnico Especializado ante la CONUEE;
IV. Vocales: Director de Administracion Inmobiliaria;
Director de Servicios;

Director de Control de Bienes Muebles;
Director General de Tecnologias de la Informacién y C/

, /ﬂw
municacion; /( a,{
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Director General de Programacion Presupuesto y Finanzas;
Director General de Administracién y Desarrollo de Recursos Humanos;
Coordinador General de Delegaciones;

Asi como los Titulares de los Organos Administrativos Desconcentrados de la SAGARPA.:

ASERCA - Agencia de Servicios a la Comercializacion y Desarrollo de Mercados Agropecuarios.
CSAEGRO.- Colegio Superior Agropecuario del Estado de Guerrero.

SIAP.- Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera.

SENASICA - Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria.

CONAPESCA .- Comision Nacional de Acuacultura y Pesca.

SNICS.- Servicio Nacional de Inspecciéon y Certificacion de Semillas.

V. Asesor: Titular del Organo Interno de Control en la SAGARPA.

VI. Invitados: CONUEE y demas personas fisicas o morales que por su naturaleza se requiera su
presencia.

VII. Funcionario Operador ante la CONUEE:

Jefe de Departamento de Manejo Ambiental de la SAGARPA.

Asi como todos aquellos que a solicitud de los miembros o asesores del Comité se estime necesaria
su intervencion, para aclarar aspectos técnicos, administrativos o de cualquier otra naturaleza
relacionada con los asuntos sometidos a consideracion del Comité.

Los vocales y quien funja como Secretario Ejecutivo del Comité podran designar por escrito a sus
suplentes, los cuales seran de un nivel jerarquico inmediato inferior al Titular que los designa, y
tendran los mismos derechos, obligaciones y responsabilidades que los Titulares.

Las atribuciones de quienes funjan como suplentes seran las mismas que las que corresponden a
aquellos a quienes suplen.

Todos los asistentes al Comité podran hacer uso de la voz, sin embargo; para la toma de decisiones
y acuerdos en materia de este Comité solo tendrd voto, la o el Presidente, la o el Secretario
Ejecutivo, la o el Secretario Técnico, Vocales y la o el Asesor o bien aquellos funcionarios
designados por los titulares de este comité

OPERACION DEL COMITE.

Las sesiones del Comité se celebraran conforme a las siguientes disposiciones:

. Seran presididas por el Presidente del Comité y en su ausencia por el Secr »tario Ejecutivo o por
el suplente que excepcionalmente designe el Presidente para una sesién especifica, quien
invariablemente debera contar con un nivel minimo de Director de Area,,/ / 6/1
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II. El Comité sesionara por lo menos dos veces al afio, pudiendo realizar las sesiones extraordinarias
necesarias que se demanden, a solicitud del Secretario Ejecutivo o de alguno de los vocales;

Ill. El quérum necesario para que el Comité pueda sesionar sera la mitad mas uno de sus miembros
con voz y voto;

IV. Las decisiones y acuerdos del Comité se tomaran por mayoria de votos de los miembros con
derecho de voz y voto, en caso de empate, quien presida tendra el voto de calidad;

V. En caso de que habiéndose convocado legalmente a la sesién no exista quérum, se hara constar
por escrito el hecho, incluyéndose la lista de los asistentes, no llevandose a cabo la sesion;

VI. El orden del dfa, junto con los documentos correspondientes a cada sesion, se entregaran a los
integrantes del Comité en forma electrénica, cuando menos 2 dias habiles de anticipacién al dia
de su celebracion;

VII. De cada reunion se elaborara un acta que sera firmada por todos los que hubieren intervenido
en ella, misma que se aprobard a mas tardar en la sesién inmediata posterior; en dicha acta se
debera sefialar el sentido de los acuerdos tomados por los miembros con derecho a voz y voto y
los comentarios relevantes de cada caso; y

VIIl. Las demas propias de la operacién del Comité, asi como aquellas que correspondan a sus
integrantes, establecidas en los Manuales de Integracion y Funcionamiento que para tal efecto
emita el Comité debiendo en todos los casos ajustarse a lo previsto en los presentes lineamientos.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Los presentes lineamientos seran de caracter administrativo y surtiran efectos a partir
de su firma y difusiéon de manera interna en la SAGARPA.

SEGUNDO.- Los presentes lineamientos seran incorporados en el Sistema de Administracion de
Normas Internas de la Administracion Publica Federal.

Se certifica que el documento denominado “Lineamientos del Sistema del Manejo
Ambiental de la SAGARPA, DGRMIS” obtuvo la opinion favorable del Comité de Mejora
Regulatoria Interna de esta Secretaria, en su Primera Sesion Ordinaria celebrada el dia
30 de abril del presente, el cual consta de 20 paginas, cuyo original se encuentra en los

archivos del COMERI. %
|
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Secretario Técnico del COMERI

Lic. Carlos Gerardo Lopez
Cervantes
Director General de
Administracion y Desarrollo de
Recursos Humanos

Tégnica Adjunta del
COMNERI

Leva Osuna
eneral Adjunta de
ra Organizacional

o

Ing. Rafael Gua]ardo Briones
Director de Organlzacmn Y
Modernizacion de la DGTIC
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Vocal del Comité

Lic. Frangisgo Javiér Ramirez Llﬁt Art(lro Sosa Vlderlque
orales Director General de
Coordina e Asesores del Oficial Administracion y Finanzas
Mayor (ASERCA)
Vocal Suplente del Comité Vocal Suplente del Comité

Lic. Esthér, icialde Ia O Garzon Mtro: Juan Jose ‘Rodriguez
Directora’de Recursos Humanos ' /eaideron
(CONAPESCA) Director de Transparenaa Y

Gestion Publica (SENASICA)

Vocal del Comité Vocal Suplente del Comité
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Lic. Beatrlz Ale]andra Agullera Arias Lic. Josefi n.ngava Gonzalez
Coordinadora Administrativa Subdirectora de Promocion e
(CSAEGRO) Intercambio Estadistico

(SIAP)
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Lic. Héctor Omar Contreras Garcia Lic. Jessi
" Director de Administracion Corté
(SNICS) Auditori el Desarrollo y
Mejora de la Gestién Pablica del
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Asesor Suplente del

— Lic. Jorge Luis Eduardo Arenas
' Hernandez
Director General de Coordinacion
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' Abogado General

efectuada el 30 de abril.
7:) \ ’
g




