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l. Introduccidén

En cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Articulo 19 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, en las que se sefala que el titular de cada dependencia expedira los
manuales de organizacion, asi como las herramientas necesarias para el desarrollo de sus
actividades, la Direccion General de Desarrollo de Capacidades y Extensionismo Rural (DGDCER),
contribuye a su cumplimiento a través del presente Manual de Organizacion.

La DGDCER, es la encargada de fomentar el desarrollo de capacidades de los productores, sus
organizaciones, las familias rurales y otros actores que realizan oficios, asi como las instituciones
especializadas en la capacitacion e investigacion, en los sectores agropecuarios, acuicolas y
pesqueros, facilitando el acceso al conocimiento, informacion y el uso de tecnologias modernas; su
interaccion con sus socios estratégicos en investigacion, educacion, agronegocios y el mercado;
ademéas del desarrollo de sus propias habilidades y practicas técnicas, organizacionales y
gerenciales.

Para tal efecto, este Manual de Organizacion responde a la estructura y objetivo del Reglamento
Interior de la SAGARPA, con el propdésito de constituir un instrumento que contribuya a que el
ejercicio de las atribuciones de esta Direccion General se realicen de manera agil, eficiente y
transparente, proporcionando la informacién sobre los antecedentes mas relevantes de esta, su
marco juridico-administrativo, atribuciones, estructura organica basica, asi como el objetivo, y las
funciones de cada una de las Direcciones y Subdirecciones de Area que la integran.

La actualizacién, modificacion o cambios que se pretendan realizar al presente Manual, responderan
a las necesidades internas de la DGDCER, y obedeceran principalmente a cambios en la
nomenclatura o estructura organica por modificacion, crecimiento o compactacion; distinta distribucion
de funciones entre las areas que la integran, asi como por maodificaciones al Reglamento Interior de la
SAGARPA.
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Il. Antecedentes

La Coordinacion General de Extensionismo y Desarrollo Tecnholdgico, dependiente de la
Subsecretaria de Desarrollo Rural, surge en el afio de 1995 como resultado de la necesidad de fusién
de las éareas responsables de normar y coordinar las acciones de extension, actualizacion,
capacitacion y transferencia de tecnologias agricolas y pecuarias que permitan impulsar el desarrollo
tecnoldgico del sector rural en su conjunto.

Esta integralidad, correspondia a la nueva vision del sector agropecuario que permitiera superar la
division entre la agricultura, la ganaderia y la modernizacion tecnoldgica del campo mexicano. A partir
de ello, se responsabiliza a la Coordinacién General de Extensionismo y Desarrollo Tecnolégico para
tomar la directriz de este proceso como elemento aglutinador de los recursos federales, estatales y
privados destinados al desarrollo tecnolégico con fines productivos y sustentables del sector
agropecuario a través de la operacion del Sistema Nacional de Capacitacién y Extensionismo Rural
Integral (SINDER), integrando sus componentes de innovacién y desarrollo tecnoldgico,
extensionismo, asistencia técnica, capacitacion y divulgacién de tecnologia.

El 10 de julio de 2001, se publica en el Diario Oficial de la Federacion el Reglamento Interior de la
SAGARPA, donde se establece el cambio de nombre de la Coordinacién General de Extensionismo y
Desarrollo Tecnolégico por el de Direccibn General de Servicios Profesionales para el Desarrollo
Rural, quien seria la encargada de implementar un programa integral de apoyo a la oferta y demanda
de servicios profesionales para el desarrollo rural, con vision de toda la cadena productiva, orientado
a la generacion de valor para los productores, capaz de incrementar la produccién primaria, provocar
procesos de reconversion productiva y organizacién, ademas de propiciar procesos de desarrollo
comunitario.

En el afio 2001, los cambios en un mundo cada vez mas globalizado incidieron en el rumbo de la
economia de nuestro pais, e hicieron necesario mejorar y fortalecer la estructura de esta Direccién
General con la finalidad de que respondiera a las nuevas tendencias mundiales, asi como a las
necesidades de la poblacion rural.

En el mes de noviembre de 2002, el C. Secretario del Ramo, autoriza el nuevo Manual de
Organizacién de la Direccién General de Servicios Profesionales para el Desarrollo Rural, con el
propésito de lograr el mayor aprovechamiento de la estructura administrativa de la SAGARPA, y
evitar la duplicidad de esfuerzos en las diferentes unidades que la integran.

En el mes de diciembre de 2008, el C. Secretario del Ramo autoriza la modificacion del Manual de
Organizacién con el propésito de mantenerlo actualizado.
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El 25 de abril de 2012, se publica en el Diario Oficial de la Federacion, el Reglamento Interior de la
Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion. El Decreto que
reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones del Reglamento Interior de la Secretaria y con ello
la Direccion General de Servicios Profesionales para el Desarrollo Rural cambia su denominacién al
de Direccion General de Desarrollo de Capacidades y Extensionismo Rural, la cual esta conformada
por una Direccion General, tres Direcciones de Area, y seis Subdirecciones, cuyos objetivos y
funciones han sido actualizadas de acuerdo a las nuevas atribuciones y actividades asignadas a la
Direccién General.

Este Manual sustituye al Manual de Organizacion de la Direccién General de Servicios Profesionales
para el Desarrollo Rural, autorizado en diciembre de 2008.
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. Marco Juridico-Administrativo

Disposiciones constitucionales

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
D. O. F. 05-11-1917 y sus reformas y adiciones.

Leyes
e Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B del articulo
123 Constitucional.

D.O.F. 28-XI11-1963 y sus reformas y adiciones.

e Ley de Planeacion.
D.O.F. 5-1-1983 y sus reformas y adiciones.

e Ley del Servicio de la Tesoreria de la Federacion.
D.O.F. 31-XII-1985 y sus reformas y adiciones.

o Ley Federal de Procedimiento Administrativo.
D.O.F. 04-VIII-1994 y sus reformas y adiciones.

e Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
D.O.F. 04-1-2000 y sus reformas y adiciones.

¢ Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
D.O.F. 04-1-2000 y sus reformas y adiciones.

e Ley de Desarrollo Rural Sustentable.
D.O.F. 07-X11-2001 y sus reformas y adiciones.

e Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.
D.O.F. 11-VI-2002 y sus reformas y adiciones.

e Ley Federal para la Administracién y Enajenacion de Bienes del Sector Publico.
D.O.F. 19-XI11-2002 y sus reformas y adiciones.

e Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Pablica Federal.
D.O.F. 10-1V-2003 y sus reformas y adiciones.

o Ley General de Bienes Nacionales.
D.O.F. 20-V-2004 y sus reformas y adiciones.
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o Ley Federal de Responsabilidad Patrimonial del Estado.
D.O.F. 31-XII-2004 y sus reformas y adiciones.

o Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo.
D.O.F. 01-XII-2005 y sus reformas y adiciones.

o Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
D.O.F. 30-111-2006 y sus reformas y adiciones.

o Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.
D.O.F. 31-111-2007 y sus reformas y adiciones.

e Ley General de Contabilidad Gubernamental.
D.O.F. 31-XI11-2008 y sus reformas y adiciones.

e Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacion.
D.O.F. 29-V-2009 y sus reformas y adiciones.

¢ Ley de Firma Electrénica Avanzada.
D.O.F. 11-1-2012 y sus reformas y adiciones.

e Ley Federal de Archivos.
D.O.F. 23-1-2012 y sus reformas y adiciones.

e Ley Federal Anticorrupcién en Contrataciones Publicas.
D.O.F. 11-VI-2012 y sus reformas y adiciones.

e Ley de Amparo, Reglamentaria de los articulos 103 y 107 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.
D.O.F. 02-1V-2013 y sus reformas adicionales.

Cédigos

e Cdbdigo de Comercio.
D.O.F. 07-X-1889 y sus reformas y adiciones.

e Cadigo Civil Federal.
D.O.F. 26-V-1928 y sus reformas y adiciones.

e Cadigo Penal Federal.
D.O.F. 14-VI1II-1931 y sus reformas y adiciones.

e Cadigo Federal de Procedimientos Penales.
D.0.F.30-VIII-1934 y sus reformas y adiciones.



www.sagarpa.gob.mx Pag: 8

SAGA RPA MANUAL DE ORGANIZACION DE LA o
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DE | Autorizacion: 11/12/2013

SECRETARIA DE AGRICULTURA CAPACIDADES Y EXTENSIONISMO RURAL . L,
GANADERIA, DESARROLLO RURAL Préxima revisién: 11/12/2015

PESCA Y ALIMENTACION

Caodigo Federal de Procedimientos Civiles.
D.O.F. 24-11-1943 y sus reformas y adiciones.

Cddigo Fiscal de la Federacion.
D.O.F. 31-XII-1981 y sus reformas y adiciones.

Reglamentos

Reglamento de la Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion.
D.O.F. 15-111-1999 y sus reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental.
D. O. F. 11-VI-2003 y sus reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley Federal para la Administracién y Enajenacién de Bienes del Sector Publico.
D.O.F. 17-VI-2003 y sus reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley de Desarrollo Rural Sustentable en materia de organismos, instancias de
representacion, sistemas y servicios especializados.
D. O. F. 05-X-2004 y sus reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
D. O. F. 28-VI-2006 y sus reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 06-1X-2007 y sus reformas y adiciones.

Reglamento del Cédigo Fiscal de la Federacion.
D.O.F. 07-XI11-2009 y sus reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
D.O.F. 28-VII-2010 y sus reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
D.O.F. 28-VII-2010 y sus reformas y adiciones.

Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacion.
D.O.F 25-1V-2012 y sus reformas y adiciones.
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Decretos

Decreto que establece las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos
publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como
para la modernizacion de la Administracion Publica Federal.

D.O.F. 10-XI11-2012 y sus reformas y adiciones.

Decreto por el que se establece el Sistema Nacional para la Cruzada Contra el Hambre.
D.O.F. 22-1-2013 y sus reformas y adiciones.

Decreto por el que se aprueba el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.
D.O.F. 20-V-2013 y sus reformas y adiciones.

Acuerdos

Acuerdo por el gue se establecen las disposiciones generales del Sistema de Evaluacién del
Desempefio.
D.O.F. 31-111-2008 y sus modificaciones.

Acuerdo por el que se establecen las Disposiciones Generales para la Realizacion de Auditorias,
Revisiones y Visitas de Inspeccion.
D.O.F. 12-VII-2010 y sus modificaciones.

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones Generales para la Transparencia y los Archivos de
la Administraciéon Puablica Federal y el Manual Administrativo de Aplicacion General en las materias
de Transparencia y de Archivos.

D.O.F. 12-VII-2010 y sus modificaciones.

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en materia de Planeacién, Organizacion y
Administracién de los Recursos Humanos, y se expide el Manual Administrativo de Aplicacion
General en dicha materia.

D.O.F. 12-VII-2010 y sus modificaciones.

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en materia de Control Interno y se expide el
Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno.
D.O.F. 12-VII-2010 y sus modificaciones.

Acuerdo por el que se emite el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Transparencia.
D.O.F. 12-VII-2010 y sus modificaciones.

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.
D.O.F. 13-VII-2010 y sus modificaciones.
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Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Recursos Financieros.
D.O.F. 15-VII-2010 y sus modificaciones.

Acuerdo por el que se establecen las disposiciones en Materia de Recursos Materiales y Servicios
Generales.
D.O.F. 16-VII-2010 y sus modificaciones.

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
D.O.F. 09-VI1I-2010 y sus modificaciones.

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
D.O.F. 09-VIII-2010 y sus modificaciones.

Acuerdo por el que se expide el Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion Publica
Federal.
D.O.F. 28-XI1-2010 y sus modificaciones.

Acuerdo por el que se adscriben organicamente las unidades administrativas a que se refiere el
Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacion.

D.O.F. 25-V-2012 y sus modificaciones.

Acuerdo mediante el cual se expide el Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 31-V-2012 y sus modificaciones.

Acuerdo por el que se dan a conocer las Reglas de Operacion de los Programas de la Secretaria
de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacién.
D.O.F. 11-11-2013 y sus modificaciones.

Documentos Normativo-Administrativos

e Manual de Organizacion General de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural,
Pesca y Alimentacion.
D.O.F. 27-X1-2012 y sus modificaciones.

Otras disposiciones
e Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Federales de la Administracion

Publica Federal.
D.O.F. 30-111-2007 y sus modificaciones.
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V. Atribuciones

Del Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacion, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 25 de abril de 2012.- La Direccion
General de Desarrollo de Capacidades y Extensionismo Rural tendra las siguientes atribuciones:

Articulo 16.- A cargo de cada una de las direcciones generales habra un titular, quien asumira su
direccién técnica y administrativa y seré el responsable de su correcto funcionamiento. Los directores
generales podran ser auxiliados por los directores generales adjuntos, directores, subdirectores, jefes
de departamento y demas servidores publicos que requieran las necesidades del servicio.

Articulo 17.- Correspondera a los directores generales:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

Dirigir, organizar y evaluar el funcionamiento y desempefio de la unidad administrativa a su
cargo;

Acordar con su superior inmediato la resolucion de los asuntos relevantes;

Ejercer las facultades que les sean delegadas, realizar los actos que le instruya su superior
jerarquico y aquellos que les correspondan por suplencia;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de las facultades que legal y reglamentariamente
les correspondan;

Formular el anteproyecto de presupuesto anual de la unidad administrativa a su cargo y, una
vez aprobado, vigilar su correcta y oportuna ejecucion;

Colaborar con los titulares de las demas unidades administrativas o servidores publicos, cuando
asi lo requiera el mejor funcionamiento de la Secretaria;

Proporcionar la informacion, datos o la cooperacion técnica que les sea requerida internamente
0 por otras dependencias o entidades o entes publicos, de acuerdo con las disposiciones
juridicas aplicables;

Promover, formular e instrumentar los programas de ahorro, productividad, transparencia y
mejora regulatoria en la unidad administrativa a su cargo;

Intervenir en la designacion, desarrollo, capacitacién, promocién y adscripcion del personal a
su cargo, asi como en la contratacion del servicio externo que sea necesario;

Autorizar conforme a las necesidades del servicio o, cuando corresponda, emitir su visto bueno
en términos de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal
para el otorgamiento de licencias al personal a su cargo, y participar, directamente o a través de
un representante, en los casos de sanciones, remocion y cese del personal de su
responsabilidad,;

Expedir certificaciones de los documentos que obren en los archivos de la unidad administrativa
a su cargo;

Elaborar, en el ambito de su competencia, los anteproyectos de normas oficiales mexicanas y
normas mexicanas en los términos de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacién, asi
como participar en los comités consultivos nacionales de normalizacion y en los demas
organismos de colaboracion;



www.sagarpa.gob.mx Pag: 12

SAGA RPA MANUAL DE ORGANIZACION DE LA o
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DE | Autorizacion: 11/12/2013

SECRETAR

GANADERIA, DESAF

PESCA

INDEAGRICOITURA CAPACIDADES Y EXTENSIONISMO RURAL

JLLO RURAL Préxima revisién: 11/12/2015

ALIMENTACION

XIll.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

Proponer los anteproyectos relativos a la organizacion, fusion, modificacion o supresion de las
areas que integran la unidad administrativa a su cargo;

Colaborar con el Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera y las Delegaciones de la
Secretaria, en la integracion de la informacion que procesan dichos 6rganos;

Colaborar, en el ambito de su competencia, respecto de los asuntos de caracter internacional
con la unidad administrativa correspondiente;

Promover, organizar y patrocinar, la celebracion de congresos, seminarios, foros, consultas,
exposiciones, ferias y concursos nacionales e internacionales, en el ambito de su competencia,
conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

Establecer las normas para la formulacién, operacién y evaluacion de los planes, programas y
proyectos a su cargo, con la participacion que corresponda a la Direcciébn General de
Planeacion y Evaluacion;

Emitir criterios técnicos, metodologias, guias, instructivos, o demas instrumentos analogos que
se requieran en las materias competencia de su unidad administrativa;

Someter a la aprobacion de su superior los estudios y proyectos que se elaboren en el area de
su responsabilidad;

Formular y proponer al Oficial Mayor los manuales de organizacion y de procedimientos
correspondientes a su unidad administrativa y colaborar con el de servicios al publico en el
ambito de su competencia, de conformidad con las disposiciones aplicables;

Participar en la ejecucion del Programa Interno de Proteccion Civil;

Supervisar que se cumpla estrictamente con las disposiciones juridicas en todos los asuntos
cuya atencion les corresponda, y

Ejercer las demas facultades que les sefialen otras disposiciones juridicas, asi como las que les
confiera su superior jerarquico o el Secretario.

Articulo 25.-La Direccién General de Desarrollo de Capacidades y Extensionismo Rural, tendréa las
siguientes atribuciones:

Formular, proponer y en su caso ejecutar en coordinacion con las unidades administrativas y
o6rganos desconcentrados competentes de la Secretaria, estrategias para el desarrollo de
capacidades productivas, organizativas, financieras, comerciales y gerenciales entre los
productores rurales, a través de los servicios de educacion, capacitacion, asistencia técnica y
extensionismo, que facilite el acceso al conocimiento, la formacién y las tecnologias en todas
las areas de la produccién animal y vegetal;

Participar en la elaboracion de la politica en materia de capacidades, asistencia técnica y
extensionismo, asi como proponer al Servicio Nacional de Capacitacion y Asistencia Técnica
Rural Integral los criterios e instrumentos para el desarrollo de capacidades, asistencia técnica
y extensionismo;
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VI.

VII.

VIII.

Apoyar al Servicio Nacional de Capacitacion y Asistencia Técnica Rural Integral en el
establecimiento de los procedimientos de evaluacion y del registro de servicios técnicos
disponibles ofertados por los prestadores de servicios, tanto personas fisicas como morales asi
como de instituciones de investigacion y educacion media superior y superior con servicios
técnicos disponibles para los productores;

Emitir, con la participaciéon de otras unidades administrativas y Organos desconcentrados
competentes de la Secretaria, los criterios para la capacitacion, acreditacion y certificacion de
los prestadores de servicios de asistencia técnica, capacitacion y extensionismo que atienden a
los productores agroalimentarios;

Promover, en el &mbito de competencia de la Secretaria, esquemas de colaboracién con las
instituciones de investigacion y educacién superior, para definir los servicios de investigacion,
desarrollo de tecnologia, educacién y capacitacion en materia de desarrollo rural sustentable;

Establecer, con la participacion de las unidades administrativas de la Secretaria, los criterios de
operaciébn para la vinculacion técnica, organizativa y gerencial con instituciones vy
organizaciones sociales y privadas;

Proponer e impulsar estrategias para la participacion de los productores de agricultura familiar,
en ferias, eventos y exposiciones;

Promover, en colaboraciéon con otras unidades administrativas y érganos desconcentrados
competentes de la Secretaria, la asistencia técnica y capacitacion vinculada a proyectos
productivos agroalimentarios considerando las formas de organizacion, el desarrollo de
empresas rurales, la infraestructura, la busqueda de mercados y el financiamiento rural, y

Promover servicios técnicos en las actividades econdmicas de produccién y calidad de los
productos agroalimentarios de las familias rurales.
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V. Misién

La Direccion General de Desarrollo de Capacidades y Extensionismo Rural, es la encargada de
apoyar la oferta y demanda de servicios de educacion, capacitacion, desarrollo de capacidades y
extensionismo rural a través de instituciones de investigacion y educacion media superior y los
servicios profesionales para el desarrollo rural, que coadyuve en el incremento del nivel de vida de los
habitantes del medio rural, a través del subsidio del costo de los servicios profesionales; apoyo a los
productores para visualizar &reas de oportunidad y el desarrollo de esquemas y mecanismos de,
capacitacion, supervision, evaluacion y certificacion.

VI. Vision

Ser la unidad administrativa encargada de fomentar los servicios de extensionismo rural y de
prestacion de servicios profesionales; para que sean valorados como una inversion rentable por los
habitantes rurales mediante el desarrollo de capacidades, que faciliten el uso creciente del
conocimiento técnico, comercial organizativo, gerencial y financiero en los integrantes de las unidades
de produccion rural y en sus organizaciones econdémicas y con ello mejorar sus condiciones de vida.
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VIIl.  Organigrama
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IX. Objetivo y Funciones

413 Direccion General de Desarrollo de Capacidades y Extensionismo Rural
Objetivo

Promover acciones integrales de apoyo a la oferta y demanda de servicios de capacitacion, desarrollo
de capacidades y extensionismo rural que incentiven el uso creciente del conocimiento técnico,
comercial organizativo, gerencial y financiero en los integrantes de las unidades de produccioén rural y
€n sus organizaciones econémicas.

Funciones

e Proponer estrategias para el desarrollo de capacidades entre la poblacion rural, a través de
servicios de educacion, capacitacion, asistencia técnica y extensionismo rural, para facilitar el
acceso al conocimiento, las tecnologias y la formacién productiva, en las unidades de produccion
rural.

e Proponer la politica y emitir los criterios e instrumentos para el desarrollo de capacidades,
asistencia técnica y extensionismo rural.

e Conducir la integracién de los registros de prestadores de servicios y extensionistas, tanto de
personas fisicas y morales, asi como los instrumentos para su correcto funcionamiento
seguimiento y control.

e Emitir de acuerdo con las otras instancias relacionadas, los criterios para la capacitacion,
acreditacion y certificacion de los prestadores de servicios de asistencia técnica, capacitacion y
extensionismo que atienden a los productores agroalimentarios.

e Promover los esquemas de colaboraciéon con las instituciones de investigacién y educacion
superior, que permitan definir los servicios de investigacion, desarrollo de tecnologia, educacion,
capacitacion y extensionismo.

e Autorizar los criterios de operacion de las redes de desarrollo rural sustentable para mejorar el
acceso a la informacién y el seguimiento de experiencias de proyectos exitosos en desarrollo rural.

e Proponer e impulsar estrategias para la participacion de los productores de agricultura familiar, en
ferias, eventos y exposiciones, para mejorar la calidad en las areas de produccion agropecuaria y
su vinculacién con los mercados.

e Promover la asistencia técnica, capacitacion y extensionismo, vinculadas a proyectos productivos
agroalimentarios, considerando las formas de organizacion el desarrollo de empresas rurales. La
infraestructura, la blsqueda de mercados y el financiamiento rural, que permitan mejorar e
incrementar el conocimiento, capacidades e ingresos de los productores rurales.
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¢ Promover servicios técnicos, capacitacion y extensionismo en las actividades econdmicas de
producciéon y mejoramiento de la calidad de los productos agropecuarios y pesqueros de las
familias rurales, para mejorar sus condiciones de produccion y de vida.
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413.01 Direccion de Asistencia Técnica para el Desarrollo Rural

Objetivo

Contribuir en la aplicacion de las politicas en materia de capacitacion y extensionismo rural, dirigido a
la poblacion a través de los servicios de asistencia técnica para facilitar el acceso al conocimiento, la
formacion y la tecnologia en todas las areas de la produccion animal y vegetal.

Funciones

Contribuir a la propuesta de la politica, criterios, reglas de operacién, lineamientos e instrumentos
gue promuevan el desarrollo de capacidades y extensionismo rural, para que la poblacion rural
participe y obtenga beneficios institucionales que facilite el conocimiento, la formacion y la
tecnologia en todas las areas de la produccion rural.

Participar en el anteproyecto del programa de presupuesto anual de desarrollo de capacidades y
extensionismo rural, para su aprobacion y ejecucion una vez autorizado por la instancia
correspondiente.

Asesorar a las delegaciones de la SAGARPA, gobiernos estatales, agentes técnicos y demas
instancias ejecutoras de los programas en materia de desarrollo de capacidades y extensionismo
rural, para la correcta aplicacién de los criterios, reglas de operacién, lineamientos e instrumentos.

Participar en la supervisién de la operacién de actividades y ejercicio del presupuesto, para
mejorar la correcta aplicacion de los recursos, la consecucién de las metas y objetivos.

Intervenir en la operacion de las actividades y ejercicio del presupuesto con acciones de
seguimiento y supervision para la correcta aplicacion de recursos y la consecucion de las metas y
objetivos.

Concentrar y generar informes mensuales, trimestrales y anuales, relacionados con el ejercicio del
presupuesto anual del componente de desarrollo de capacidades y extensionismo rural, para
proporcionar informacion y datos; y la cooperacién técnica conforme a la normatividad aplicable.

Intervenir en la aplicacion de mecanismos de control y seguimiento de convenios y acuerdos de
desarrollo de capacidades dirigidos a la poblacion que participa en la produccién de alimentos de
origen animal y vegetal para fortalecer la transparencia en la aplicacion de los recursos.

Fijar los mecanismos de control y seguimiento de convenios, acuerdos y acciones de desarrollo
de capacidades y extensionismo para generar reportes y estadisticas que permitan a los
tomadores de decisiones, realizar las modificaciones tendientes a mejorar la estrategia de atencion
a los productores, a fin de apoyar la transparencia y la rendicion de cuentas en la aplicacién de los
recursos.

Aplicar instrumentos e instructivos que permitan la generacion de informes y reportes de avances
por parte de las instancias responsables de la operacion en cada una de las entidades federativas.
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¢ Dirigir la integracion de informacién mensual, asi como de cierre de cuenta publica de metas
fisicas y montos financieros a nivel nacional, para que sirva como herramienta de comparacion y
seguimiento de la operacion del programa.
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413.01.01 Subdireccion de Estrategias en Zonas Marginadas
Objetivo

Participar en la aplicacién de las politicas publicas en materia de capacitacion y extensionismo rural,
dirigido a la poblacién a través de los servicios de asistencia técnica que permitan el acceso al
conocimiento, la formacién y la tecnologia en todas las areas de la produccion animal y vegetal en
zonas prioritarias.

Funciones

e Coadyuvar en la propuesta de politicas, criterios, reglas de operacion, lineamientos e instrumentos,
gue promuevan el desarrollo de capacidades productivas a través de los servicios de asistencia
técnica, para que la poblacién rural participe y obtenga beneficios institucionales mediante el
acceso al conocimiento técnico, organizativo, gerencial y financiero.

¢ Auxiliar a las delegaciones de la SAGARPA, gobiernos estatales, agentes técnicos y demas
instancias ejecutoras de los programas en materia de desarrollo de capacidades y extensionismo
rural, para la correcta aplicacion de los criterios, reglas de operacién, lineamientos e instrumentos.

¢ Participar en la supervisién de la operacién de actividades y ejercicio del presupuesto destinado al
desarrollo de capacidades y extensionismo rural, para mejorar la correcta aplicacién de los
recursos y la consecucion de metas y objetivos.

e Elaborar propuestas para la actualizacion de reglas de operacion, lineamientos e instrumentos en
materia de asistencia técnica para mejorar futuros procesos de desarrollo de capacidades y
extensionismo rural, a fin de facilitar el acceso al conocimiento, la formacion y las tecnologias en
todas las &reas de la produccion animal y vegetal.

¢ Intervenir en la aplicacion de mecanismos para atender la demanda de informacion de desarrollo
de capacidades y extensionismo rural que sea requerida en el marco de los sistemas de
informacién puablica gubernamental, a fin de apoyar la transparencia y la rendiciéon de cuentas en la
aplicacion de los recursos y el logro de objetivos y metas.
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413.01.02 Subdireccion de Planeacién y Seguimiento
Objetivo

Programar las metas y montos financieros, integrando la informacion mensual de seguimiento sobre
avances en la operacion del componente de desarrollo de capacidades y extensionismo rural a nivel
nacional, para que se cuente con los documentos e instrumentos juridicos que permitan el control y
seguimiento de los servicios de asistencia técnica y extensionismo concertados entre la SAGARPA y
los Gobiernos Estatales.

Funciones

o Contribuir al anteproyecto del programa de presupuesto anual de desarrollo de capacidades y
extensionismo rural, para su aprobacion y ejecucién una vez autorizado por la instancia
correspondiente.

e Efectuar la negociacion de metas fisicas y montos financieros del anexo de ejecucion y las
posibles modificaciones de las acciones programaticas de desarrollo de capacidades y
extensionismo rural, a fin de que se establezcan de acuerdo con la normatividad vigente.

e Implementar mecanismos de control y seguimiento de convenios, acuerdos, acciones,
presupuestos y actividades de desarrollo de capacidades y extensionismo, dirigido a la poblaciéon
gue se beneficia con el componente, para generar reportes y estadisticas que permitan a los
tomadores de decision realizar las modificaciones tendientes a mejorar la estrategia de atencion a
los productores.

e Aplicar instrumentos e instructivos para los reportes de avances por parte de las instancias
responsables de la operacion en los gobiernos de los estados, para cumplir con los informes y
reportes de informacion.

o Elaborar los informes mensuales, trimestrales y anual relacionados con el ejercicio del presupuesto
anual para el desarrollo de capacidades y extensionismo rural, para su utilizacion por las areas
globalizadora de informacién asi, como la requerida oficialmente, de conformidad a la normatividad
aplicable.

e Intervenir en la operacion de las actividades y ejercicio del presupuesto con acciones de
seguimiento y supervision que permitan la correcta aplicacién de recursos, la consecucion de las
metas y objetivos.
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413.02 Direccién de Extensionismo Rural

Objetivo

Promover las acciones apoyadas con recursos federales de la SAGARPA, para que instituciones de
investigacion y educacion superior y Prestadores de Servicios Profesionales, presten servicios de
capacitacion, asistencia técnica y extensionismo rural con criterios de calidad, que permitan el
desarrollo de capacidades de productores agroalimentarios en materia de desarrollo rural sustentable.

Funciones

Apoyar a las delegaciones de la SAGARPA en los estados, gobiernos estatales e instancias
ejecutoras de recursos federales destinados a la capacitacion, asistencia técnica, desarrollo de
capacidades y extensionismo rural, a través de la capacitacion y asesoria que permitan resolver
las necesidades de capacitacion en la aplicacién de la normativa correspondiente.

Aportar propuestas en la elaboracion y actualizacion de las reglas de operacion de los recursos
federales que la SAGARPA destina para el apoyo de procesos de educacién, capacitacion,
asistencia técnica y extensionismo rural, dirigido a la poblacién.

Promover esquemas de colaboracion con las instituciones de investigacion y educacién, para
definir su participacion en el desarrollo de capacidades y extensionismo rural, proporcionando
servicios de capacitacion y supervision de los prestadores de servicios profesionales en su funcion
de unidades técnicas especializadas y centros estatales de capacitacion y seguimiento de los
servicios profesionales.

Establecer los criterios para la capacitacion, acreditacion y certificaciéon de los prestadores de
servicios profesionales de asistencia técnica, capacitacién y extensionismo rural, que atiendan a
los productores agroalimentarios para su aplicaciébn por parte de las instancias ejecutoras
correspondientes.

Apoyar en el establecimiento de procedimientos de evaluacion y de registro de servicios técnicos
ofertados por Prestadores de Servicios Profesionales a productores agroalimentarios para
asegurar el control y la calidad de los servicios técnicos.

Promover, en colaboracion con otras unidades administrativas y oOrganos desconcentrados
competentes de la secretaria, la asistencia técnica, la capacitacion y el extensionismo rural,
vinculado a proyectos productivos para el desarrollo de capacidades de los productores
agroalimentarios.

Elaborar los términos de referencia para la incorporacion de instituciones de investigacion vy
educacién superior para prestar servicios de capacitacion, asistencia técnica y extensionismo rural,
qgue permita la formacion de productores en innovaciones y nuevas tecnologias en materia de
desarrollo rural sustentable.
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e Establecer procesos de supervision para el seguimiento de acciones en convenio con otras
unidades administrativas y 6érganos desconcentrados de la secretaria, que proporcionen asistencia
técnica, capacitacion y extensionismo otorgado a productores agroalimentarios.
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413.02.01 Subdireccién de Desarrollo de Profesionales

Ob

jetivo

Establecer y promover la metodologia para la capacitacion y actualizacion que permita el desarrollo
profesional de prestadores de servicios profesionales, mediante la animacion de redes especializadas

de

servicios técnicos y profesionales, que permitan fortalecer el uso del conocimiento organizativo,

comercial, técnico, gerencial y financieros, vinculados a proyectos productivos para el desarrollo de
capacidades de los productores agroalimentarios.

Funciones

Promover, en colaboracion con otras unidades administrativas y Organos desconcentrados
competentes de la secretaria, estrategias para el desarrollo de capacidades productivas,
organizativas, financieras, comerciales y gerenciales entre los productores rurales, a través de los
servicios de educacion, capacitacion, asistencia técnica y extensionismo, que facilite el acceso al
conocimiento, la formacion y las tecnologias en todas las areas de la produccién animal y vegetal.

Elaborar y proponer los términos de referencia para la incorporacion de instituciones de
investigacion y educacibn media y superior en la prestacion de servicios de capacitacion,
asistencia técnica y extensionismo rural, que permita la formacion de productores en materia de
desarrollo rural sustentable.

Promover y aplicar procesos de supervision y seguimiento a las de acciones correspondientes a la
asistencia técnica, capacitacion y extensionismo otorgado a productores agroalimentarios en el
marco de diversos convenios, que permitan verificar la correcta aplicaciéon de los recursos y de la
normativa vigente.

Coordinar la apropiacion y desarrollo de conocimientos en los Prestadores de Servicios
Profesionales, a través de diversos apoyos para generar valor en los servicios de asistencia
técnica en beneficio comin de los grupos de productores, comunidades y organizaciones
economicas del sector rural.

Implementar acciones de formacién de los Prestadores de Servicios Profesionales, a través de la
capacitacion presencial y medios electronicos que fortalezcan el uso del conocimiento
organizativo, comercial, técnico, gerencial y financiero de los productores agroalimentarios.
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413.02.02 Subdireccion de Registro y Seguimiento
Objetivo

Generar esquemas de registro, coordinacion, seguimiento, capacitacion y supervision al desempenfio
de los prestadores de servicios profesionales, que permita asegurar la calidad de los servicios
técnicos de extensionismo rural, asistencia técnica y capacitacion, asi como el desarrollo de
capacidades de los productores agroalimentarios y/o sus organizaciones en materia de desarrollo
rural sustentable.

Funciones

e Coordinar esquemas de colaboracién con las instituciones de investigacion y educacion, para
proporcionar servicios de capacitacion y supervision de los Prestadores de Servicios
Profesionales.

o Establecer criterios para la capacitacion, acreditacion y certificacion de los prestadores de servicios
de asistencia técnica, capacitacién y extensionismo, para su aplicacién por parte de las instancias
ejecutoras correspondientes.

e Contribuir en el disefio y difusion de instrumentos para la formacién, supervision y acreditacién de
los Prestadores de Servicios Profesionales, para su implementaciéon en campo por parte de las
instancias responsables.

e Elaborar actualizaciones de las listas de desempefio de Prestadores de Servicios Profesionales,
con la informacién generada por los centros estatales en la supervision realizada a los servicios
desarrollados, para su publicacion y consulta en medios electronicos.

e Proporcionar asesoria a los centros estatales de capacitacion, 6rganos colegiados, instancias
normativas, instancias ejecutoras y Prestadores de Servicios Profesionales, para asegurar el
cumplimiento de la normatividad del componente de desarrollo de capacidades y extensionismo
rural.

o Asesorar a los Prestadores de Servicios Profesionales, interesados sobre los procesos de
acreditacion a través de diferentes medios de comunicacion, que les permitan acceder a los
procesos de una forma practica y sencilla.
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413.03 Direccion de Capacitacion para el Desarrollo Rural

Objetivo

Participar en las estrategias y establecimiento de normatividad en materia de desarrollo de
capacidades productivas en coordinacion con los organismos desconcentrados competentes de la
SAGARPA, para fomentar el desarrollo empresarial, la comercializacion de productos organicos y no
tradicionales que den valor agregado a los productores rurales, mediante la promocion, el intercambio
y la difusién de proyectos de desarrollo rural sobresalientes.

Funciones

Fomentar entre los productores rurales, reuniones de intercambio de experiencias exitosas en
materia de desarrollo rural sustentable, que les permita desarrollar sus capacidades productivas,
organizativas, financieras, comerciales y gerenciales.

Promover areas de oportunidad a favor de los pequefios productores rurales en el segmento de los
productos no tradicionales y organicos, mediante su participacibn en eventos de promocién
comercial, tanto nacional, como internacional para contribuir a la diversificacion productiva del
medio rural y mejoramiento del ingreso de su poblacion.

Participar en la elaboracién de lineamientos normativos e instrumentos para el desarrollo de
eventos relacionados con el intercambio de experiencias exitosas de la red nacional de desarrollo
rural sustentable en apoyo a la produccion rural y a las familias rurales.

Proponer e impulsar estrategias para la participacion de los productores de agricultura familiar en
ferias, eventos, medios de comunicacion y exposiciones para enriquecer con experiencias exitosas
el desarrollo de capacidades en los productores rurales.

Dar seguimiento a los informes correspondientes a los avances fisicos y financieros de las
acciones establecidas con organizaciones y productores en todas las areas de produccion animal y
vegetal, para la capacitacion integral a organizaciones de productores.

Planear y regular la informacion que se reporta para la integraciéon de los informes de gobierno de
supervision y seguimiento de acciones de capacitacion para el desarrollo y seguimiento de
acciones de capacitacion para el desarrollo de capacidades de los productores rurales.

Promover en colaboracion con otras unidades administrativas y o6rganos desconcentrados
competentes de la SAGARPA, la capacitacion vinculada a proyectos productivos agroalimentarios
considerando las formas de organizacion, el desarrollo de empresas rurales, la infraestructura, la
busqueda de mercados y el financiamiento rural para un mejor desarrollo rural sustentable.

Planear la coordinacion y concentracion de los informes de resultados y sus indicadores en el
desarrollo de capacidades y extensionismo, de los productos rurales, atendidos para el
Componente, de acuerdo a los indicadores de la matriz de marco logico.
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413.03.01 Subdireccion de Innovacion y Vinculacion
Objetivo

Coordinar en las 32 entidades federativas del pais, la organizacién y promocion de las diversas
reuniones de intercambio de experiencias exitosas que celebra la Red Nacional de Desarrollo Rural
Sustentable (RENDRUS); que permitan la creacién de areas de oportunidad a favor de los
productores especializados en productos no tradicionales, buscando de esta manera desarrollar las
capacidades productivas, organizativas, empresariales y gerenciales de los participantes.

Funciones

e Promover la participacion de las pequefias y medianas empresas rurales de las 32 entidades
federativas del pais, en eventos de intercambio de experiencias exitosas, promovidas por la Red
Nacional de Desarrollo Rural Sustentable (RENDRUS) a nivel estatal y nacional, para desarrollar y
fortalecer las capacidades productivas, organizativas, empresariales y gerenciales de los
participantes.

e Establecer los lineamientos normativos e instrumentos de evaluacion de los eventos de
intercambio de experiencias exitosas que se celebren anualmente con proyectos exitosos,
mediante acciones conjuntas con los responsables de las 32 entidades federativas para asegurar
la correcta aplicacion de la normatividad y la transparencia de los resultados.

e Coordinar a los responsables de la organizacion de las reuniones estatales y la nacional de
intercambio de experiencias exitosas de las 32 entidades federativas del pais, a través de diversos
medios que permitan resolver las dudas que puedan existir, ademas de establecer lineas
estrategias conjuntas que ayuden a lograr un mejor desarrollo de los eventos.

e Coordinar y organizar conjuntamente con la entidad sede, la reunién nacional de intercambio de
experiencias exitosas y promoverla entre los principales actores del desarrollo rural de las 32
entidades federativas del pais, estableciendo estrategias de promocioén y difusion que permitan dar
a conocer el evento a nivel nacional.

o Elaborar el calendario anual de reuniones de intercambio de experiencias exitosas y enviarlo a las
32 entidades federativas para su aprobacion, seguimiento y actualizacion para poder dar a conocer
en tiempo y forma la fecha de cada una de las entidades y poder contar con la asistencia de los
principales actores del sector rural.

¢ Disefar y elaborar una memoria anual de proyectos exitosos, asi como detectar y establecer areas
de mejora en la pagina web de la rendrus, para promover los diversos eventos que se celebren a
nivel nacional, asi como los 6 mejores proyectos de cada entidad federativa participante.

e Promover areas de oportunidad a favor de los pequefios productores rurales especializados en la
produccion de productos no tradicionales y orgénicos, mediante su participacion en eventos de
promocion comercial, tanto nacional, como internacional para contribuir a la diversificacion
productiva del medio rural y mejorar el ingreso de los productores.
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e Promover en las 32 entidades federativas del pais, la expo internacional de productos no
tradicionales para que exista una importante participacion de los productores rurales
especializados en este segmento de produccion.
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413.03.02 Subdireccion de Innovacién en Areas de Oportunidad
Objetivo

Coordinar estrategias y acciones que permitan desarrollar servicios de capacitacién, asistencia
técnica y extensionismo en el marco de los apoyos que proporciona la SAGARPA para el desarrollo
de capacidades de los productores rurales, asi como evaluar el desempefio del componente
desarrollo de capacidades y extensionismo rural a través de la matriz de indicadores de resultados.

Funciones

e Promover esquemas de colaboracién con las organizaciones sociales y econdémicas, para
implementar proyectos integrales de capacitacion que permitan el desarrollo de capacidades de
productores, jovenes, mujeres y familias rurales para el mejoramiento de sus capacidades
productivas, organizativas, financieras, comerciales y gerenciales.

e Apoyar en la elaboracion de los diversos reportes de los indicadores de la matriz de marco légico
del componente de desarrollo de capacidades y extensionismo rural para informar oportunamente
sobre el cumplimiento de las metas programadas a las instancias oficiales correspondientes que lo
soliciten.

e Generar acciones para el desarrollo de capacidades de los productores rurales en aspectos de
produccion orgénica con el fin de promover areas de oportunidad y apoyos a la diversificacion en
el medio rural.

e Colaborar en la elaboracién de los informes de gobierno, asi como dar atencion a las diversas
solicitudes de informacion, supervision y seguimiento del componente de desarrollo de
capacidades y extensionismo rural, para informar oportunamente sobre los avances a las diversas
instancias que lo soliciten.
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X. Glosario de Términos

Asistencia Técnica:

Proceso a través del cual una Institucion de educacién o capacitacion, o un prestador de servicios
profesionales transfieren tecnologia y conocimientos especializados en actividades agropecuarias,
pesqueras, administrativas, financieras o comerciales, a los productores, grupos y organizaciones
rurales.

Capacitacion:
Proceso formativo a través del cual se desarrollan conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y
valores necesarios para el desempefio de un trabajo o una actividad productiva.

Desarrollo de capacidades:

Proceso que busca la internalizacion de saberes y habilidades que permiten a las personas, grupos y
organizaciones resolver problemas, desempefiar funciones, tomar decisiones y alcanzar objetivos
relacionados con la productividad y competitividad de sus actividades agropecuarias, acuicolas y
pesqueras para elevar su calidad de vida.

Extensionismo:

Servicio prestado por personal de las instituciones de educacion y de investigacién que facilita el
acceso al conocimiento, la informacion y las tecnologias o innovaciones, a productores, grupos y
organizaciones econdmicas rurales y a otros actores del sector agropecuario, pesquero y acuicola.

Innovacion:

Es la creacion de conocimientos, procedimientos o ideas nuevas, que pueden ser de tipo tecnolégico,
organizacional social, comercial, financiero, entre otras y que pueden transformarse en nuevos
productos y proceso agregado valor a la produccion.

RENDRUS:
Red Nacional de Desarrollo Rural Sustentable.

Productos No Tradicionales:

Productos agropecuarios que por su producciéon a baja escala, o tener especialidades en cuanto a
gue no forman parte de productos basicos agropecuarios o en virtud de sus procesos de
transformacion figuran en los mercados locales de algunas regiones del pais y que se comercializan
solo en algunos mercados de especialidades a nivel nacional e internacional

Prestador de Servicios Profesionales:

Persona fisica o moral que otorga servicios en el medio rural tales como: disefio e implementacion de
proyectos, consultoria, capacitacion y asistencia técnica, con la finalidad de generar desarrollo en los
grupos u organizaciones que lo contratan.

Proyecto Exitoso en Desarrollo Rural:
Es aquel que logra mejorar de manera sostenible el nivel de vida de los habitantes rurales que lo
integran.
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XI.  Hoja de Autorizacion

Con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 19 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal, se expide el presente Manual de Organizacién de la Direccibn General de Desarrollo de
Capacidades y Extensionismo Rural, el cual contiene informacién referente a la estructura organica y

tiene como objetivo servir de instrumento de consulta.

La vigencia del presente manual sera a partir del 11 de diciembre del 2013 y deja sin efecto a los

expedidos anteriormente.

El Secretario de Agricultura, Ganaderia,
Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion

¥

ic. Enrique Martinez y Martinez
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XIl.  Anexos
Directorio
) Teléfono :
Area Nombre Conmutador Ext. E-mail
Direccion General de Desarrollo -
de Capacidades y Jorge Galo Medina 33491 jorge.medina@sagarpa.gob.mx
R Torres 38-71-10-00
Extensionismo Rural
Direccién de Asistencia Técnica . -
para el Desarrollo Rural Rodrigo Sanchez Arce 38-71-10-00 33490 rodrigo.sarce@sagarpa.gob.mx
Subdireccién de Estrategias en Adelfo Pifia Cuevas 38-71-10-00 33996 apina.dgspdr@sagarpa.gob.mx
Zonas Marginadas pina.cgsp garpa.goo.
Subdireccion Qe_PIaneacién y Ezequiel Leyva Gémez 38-71-10-00 33464 eleyva.dgspdr@sagarpa.gob.mx
Seguimiento ' e
Direccién de Extensionismo Angélica Maria Roxana
Rural Ailotsue Aguirre 38-71-10-00 33513 Roxana.aguirre@sagarpa.gob.mx
Elizondo
Subdireccion d_e Desarrollo de Juan Carlos Rafael Ledn 38-71-10-00 33979 rleon.dgspdr@sagarpa.gob.mx
Profesionales
Subdireccion de Registro y . .
Seguimiento Julian Vargas Moreno 38-71-10-00 33506 seguimiento.psp@sagarpa.gob.mx
Direccién de Capacitacion para Hector Castellanos 38-71-10-00 33497 Hector.castellanos@sagarpa.gob.mx
el Desarrollo Rural Alonzo
Subdireccion de Innovacion y José Benito Sergio .
vinculacion Ibarra Mendoza 38-71-10-00 33482 bibarra.dgspdr@sagarpa.gob.mx
Subdireccion de Innovacion en Hugo Rios Suéarez 38-71-10-00 33510 hrios@sagarpa.gob.mx

Areas de Oportunidad




